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Über Prof. Dr. Ralf Frank
Ralf Frank ist Professor für organisatorische Transformation an der Gisma University of
Applied Sciences in Potsdam und Geschä�sführer der Unternehmensberatung
Sustainserv mit Schwerpunkt auf nachhaltigem und digitalem Wirtscha�en. Der
promovierte Ökonom ging nach einem geisteswissenscha�lichen Studium zunächst in die
Wirtscha� und spezialisierte sich schließlich im Bereich der Finanzwirtscha�. Ralf Frank
ist zudem ausgebildeter systemischer Coach und Berater sowie Mitglied der deutschen
Sektion des Club of Rome.

Über Gisma University of Applied Sciences
Die Gisma University of Applied Sciences ist eine in Potsdam ansässige, staatlich
anerkannte Hochschule mit internationalen Studierenden sowie erfahrenen
Professor:innen und Dozent:innen aus der ganzen Welt, die Bachelor- und
Master-Abschlüsse verleiht. Seit ihrer Gründung im Jahr 1999 bereitet die Gisma den Weg
für talentierte und qualifizierte Menschen in die internationale Berufswelt. Die
unterschiedlichen Hintergründe, Nationalitäten, Kulturen und Religionen der Mitglieder
der Hochschule sind Nährboden für Kreativität und Innovation sowie ein nachhaltiges
und friedliches Miteinander. Für die Persönlichkeitsentwicklung der Studierenden und die
Hochschulkultur der Gisma ist die Internationalität profilbildend. Die Unterrichts- und
Geschä�ssprache der Hochschule, mit Sitz in Potsdam und einem weiteren Standort in
Berlin, ist Englisch. Der jüngste Campus in Potsdam, die Gisma University of Applied
Sciences, wurde 2021 in Betrieb genommen.
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Digitalisierung & Transformation
Organisatorische Transformation ist ein Prozess, der für alle im Unternehmen
tiefgreifende Veränderungen bedeutet. Ein Prozess, der nicht nur Arbeits-, sondern auch
Denkweisen verändert, der Hierarchien und Entscheidungswege infrage stellt,
Gewohntes aufbricht und gleichzeitig Potenziale freisetzt. Prof. Frank gibt Einblicke, wie
sich die Denkweisen in der Welt der Unternehmen durch digitale Technologien
verändern und warum der “human factor” nicht unwichtig wird

Innovationsmanagement
Warum Innovation viel mit Spielen undmit harter Arbeit zu tun hat

Ökonomische Nachhaltigkeit
Entwicklung und Gestaltung einer dauerha� funktionierenden, nachhaltigen Ökonomie
in Zeiten von Klimawandel und Biodiversitätsverlust

Nachhaltige Finanzwirtscha�
So lassen sich aus der Sicht von Prof. Dr. Ralf Frank die Finanzmärkte im Hinblick auf
Nachhaltigkeit ausrichten, damit sie ihren Beitrag zum Schutz von Lebenswelten leisten
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